Doorlopende tekst

Statuten Codperatieve Vereniging De Vriend van Thieme U.A.

Na oprichting bij akte op 7 november 2024 verleden voor mr. R.H.Y. van Mourik, notaris te
Nijmegen, luiden de statuten met ingang van
7 november 2024 als volgt:




STATUTEN

Naam en zetel

Artikel 1
1.1.

Doel
Artikel 2
2.1.

2.2,

2.3.

2.4,

De codperatie draagt de naam:
Colperatieve Vereniging De Vriend van Thieme U.A.
Zij is gezeteld in de gemeente Nijmegen.

De codperatie stelt zich ten doel te voorzien in de stoffelijke belangen van haar leden
met name op het gebied van de financiering, verwerving, instandhouding en
exploitatie van de 'Thiemeloods' in Nijmegen, krachtens overeenkomsten met hen
gesloten in het bedrijf dat de codperatie (al dan niet via afhankelijke maatschappijen)
ten behoeve van haar leden doet uitoefenen.

Onder het doel van de codperatie valt het deelnemen in, het financieren van, het zich
op andere wijze interesseren bij en het voeren van beheer over andere
ondernemingen, het zich verbinden voor verplichtingen van groepsmaatschappijen en
het verrichten van al hetgeen met het vorenstaande verband houdt of daartoe
bevorderlijk kan zijn.

De codperatie tracht haar doel onder meer te bereiken door:

a. het op basis van overeenkomsten uitgeven van participaties aan haar leden ter
financiering van verwerving, instandhouding en exploitatie van de 'Thiemeloods'
in Nijmegen;

b. het voorzien in behoefte aan financieringsmiddelen van groepsmaatschappijen
en anderen;

C. het organiseren van activiteiten in het kader van haar doelstelling;

de instandhouding van een website;
het verrichten van alle handelingen, welke in de ruimste zin verband kunnen
houden met of bevorderlijk kunnen zijn voor een van de sub a tot en met d
omschreven doeleinden.
De overeenkomsten onder 2.1 bedoeld mogen ook met derden niet-leden worden
gesloten evenwel niet in zodanige mate dat de overeenkomsten met de leden als
onder 2.1 bedoeld van ondergeschikte betekenis zijn. De in dit lid bedoelde
overeenkomsten mogen de belangen van de leden niet schaden.

Leden, lidmaatschap

Artikel 3
3.1.

3.2.

3.3.
3.4.

3.5

Lid van de codperatie kunnen zijn natuurlijke personen en rechtspersonen, alsmede
(de vennoten van) een personenvennootschap, met inachtneming van de voorwaarden
die zijn gesteld het onder 9.5 bedoelde participatiereglement.

Ieder lid is verplicht tot betaling van contributie indien en voor zover deze door de
algemene vergadering wordt vastgesteld.

Ieder lid dient ten minste één participatie in de co6peratie te houden.

Het bestuur dient het lidmaatschap overeenkomstig artikel 6.1.2 op te zeggen indien
een lid niet binnen twee maanden na daartoe schriftelijk (waaronder begrepen per e-
mail) te zijn uitgenodigd aan diens verplichting tot het houden van ten minste één
participatie voldoet.

Het bestuur kan onder goedkeuring van de algemene vergadering in bijzondere
gevallen van het bepaalde onder 3.3 schriftelijk ontheffing verlenen en aan deze
ontheffing voorwaarden verbinden.

Toetreding als lid

Artikel 4



4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

Wie als lid tot de codperatie wenst toe te treden doet daartoe een schriftelijke (al dan
niet geformaliseerde) aanvraag bij het bestuur van de codperatie.

Onder een schriftelijke aanvraag wordt ook begrepen een aanvraag via de website van
de codperatie danwel door middel van e-mail of op andere door het bestuur van de
codperatie vastgestelde (digitale) wijze.

Als leden zijn slechts toelaatbaar de (rechts)personen die de doelstelling van de
codperatie onderschrijven en daadwerkelijk willen meewerken aan de activiteiten van
de codperatie.

Het bestuur beslist over de onder 4.1 vermelde aanvraag van welke beslissing de
aanvrager schriftelijk kennis wordt gegeven.

Bij toetreding is ieder lid verplicht de financiéle verplichtingen als bedoeld in artikel 3.3
en 3.4 te onderschrijven.

Wanneer de aanvrager als lid is toegelaten wordt hem tevens medegedeeld met welk
kenmerk op welke wijze hij als lid in de boeken van de codperatie is ingeschreven.
Wanneer de aanvrager, als lid wordt geweigerd heeft hij daartegen beroep bij de
algemene vergadering. De algemene vergadering stelt, in overleg met het bestuur,
een reglement over de wijze waarop de aanvrager in beroep kan komen alsmede de
wijze waarop het beroep zal worden behandeld.

Tot het moment waarop op het beroep is beslist wordt de aanvrager als aspirant-lid
aangemerkt en is de toelating als lid opgeschort, zodat het aspirant-lid nog geen
lidmaatschapsrechten kan uitoefenen.

Leden worden geacht voor al hetgeen de codperatie betreft, woonplaats te hebben
gekozen op hun adres zoals dat in de ledenlijst, hierna te noemen: het ledenregister,
is vermeld.

Het lidmaatschap is niet persoonlijk en is mitsdien overdraagbaar en vatbaar om door
erfopvolging, fusie of splitsing te worden verkregen. Een overgang of overdracht van
een lidmaatschapsrecht, dient onverwijld aan het bestuur van de de co6peratie
medegedeeld te worden. Voor zover nodig dient (het bestuur van) de codperatie
medewerking te verlenen aan overdracht van het lidmaatschapsrecht.

Ledenregister

Artikel 5
5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

Het bestuur houdt een register bij waarin de namen, de woonplaatsen en adressen van
de leden, alsmede hun rechtsvorm, contactperso(o)n(en) en contactgegevens,
waaronder e-mail, zijn opgenomen.

De rechtsvorm waaronder een onderneming in het handelsregister staat ingeschreven
bepaalt eveneens de rechtsvorm waaronder het lid in het ledenregister wordt
ingeschreven.

Elke wijziging in rechtsvorm dient terstond schriftelijk aan de codperatie te worden
gemeld.

Het ledenregister ligt ten kantore van de codperatie ter inzage voor de leden.

Einde van het lidmaatschap

Artikel 6
6.1.

Het lidmaatschap eindigt:

6.1.1. door opzegging van het lidmaatschap door het lid;

6.1.2. door opzegging van het lidmaatschap door het bestuur welke kan geschieden
in geval van verlies van één of meer van de vereisten voor het lidmaatschap
bij artikel 3 gesteld, indien door gedragingen van het lid de belangen van de
coOperatie en/of haar overige leden geschaad (zouden kunnen) worden,
onverminderd het bepaalde in artikel 3 van deze statuten, alsook wanneer



redelijkerwijs van de codperatie niet gevergd kan worden het lidmaatschap te
laten voortduren.

Een lid is verplicht de cobperatie van iedere wijziging in de zeggenschap over
de onderneming van het lid (zowel op bestuurs-niveau als op
aandeelhouders-niveau) in kennis te stellen. Opzegging van het lidmaatschap
door het bestuur van de codperatie welke kan geschieden wanneer een lid
één of meer van zijn verplichtingen jegens de co6peratie niet nakomt alsook
wanneer redelijkerwijs van de codperatie niet gevergd kan worden het
lidmaatschap te laten voortduren;

6.1.3. door ontzetting uit het lidmaatschap door het bestuur welke ontzetting kan
geschieden ingeval het lid de coOperatie op onredelijke wijze benadeelt of
handelt in strijd met de statuten van de codperatie of in strijd met de
besluiten van een algemene vergadering; onder benadeling als bedoeld in dit
onderdeel wordt mede begrepen benadeling van het (al dan niet via
afhankelijke maatschappijen uitgeoefende) bedrijf als bedoeld onder 2.1.

6.2. Tegen een besluit tot opzegging casu quo ontzetting door het bestuur staat de
betrokkene beroep open bij de algemene vergadering.

Het bepaalde onder 4.6 is van overeenkomstige toepassing op dit beroep.

Opzeqgging lidmaatschap
Artikel 7

7.1. De opzegging van het lidmaatschap, hetzij door een lid, hetzij door het bestuur kan
alleen plaatsvinden tegen het einde van het boekjaar en bij aangetekend schrijven;
opzegging moet voor één oktober van het boekjaar plaatsvinden. Indien het
lidmaatschap wordt opgezegd vanwege het feit dat een lid niet meer aan de eis als
bedoeld onder 3.3 voldoet, gaat de beéindiging van het lidmaatschap onmiddellijk in.
Een lid kan zijn lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen binnen een maand
nadat hem een besluit tot omzetting van de codperatie in een andere rechtsvorm of tot
fusie of splitsing is medegedeeld.

7.2. Ingeval van opzegging door een lid kan de termijn van opzegging door het bestuur, in
gevallen door het bestuur te bepalen, tot vier (4) weken worden verkort.

7.3. Het lid, dat de opzegging doet, richt deze opzegging tot het bestuur van de codperatie
en ontvangt daarvan een schriftelijke bevestiging van het bestuur binnen veertien (14)
dagen.

7.4. Wanneer het lidmaatschap eindigt in de loop van een boekjaar, ongeacht de reden of
de oorzaak, blijft desniettemin de (eventuele) bijdrage voor het lopende boekjaar voor
het geheel door het lid verschuldigd, tenzij het bestuur anders besluit.

7.5. Een lid kan door opzegging van zijn lidmaatschap de toepasselijkheid van een besluit
krachtens hetwelk de verplichtingen van geldelijke aard van leden op basis van deze
statuten worden verzwaard, te zijnen opzichte uitsluiten. Dit laat onverlet de
mogelijkheid van opzegging volgens 7.1.

Ontzetting uit het lidmaatschap
Artikel 8

8.1. Een besluit tot ontzetting door het bestuur wordt onverwijld bij beveiligde e-mail met
bericht van ontvangst, aangetekend schrijven of exploit aan de betrokkene
medegedeeld, onder vermelding van de feiten, waarop het besluit is gegrond.

8.2. Het beroep op de algemene vergadering geschiedt bij beroepschrift, in te dienen bij
het bestuur van de codperatie binnen een maand na de ontvangst van de kennisgeving
van het besluit tot ontzetting.

8.3. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst.




8.4.

8.5.
8.6.

Het bestuur is verplicht binnen twee maanden na ontvangst van het beroepschrift het
beroep door de algemene vergadering te doen behandelen en zo nodig daarvoor een
afzonderlijke vergadering van de algemene vergadering bijeen te roepen.

Het besluit van de algemene vergadering is bindend.

Overigens is het bepaalde onder 4.6 op dit beroep van toepassing.

Geldmiddelen, contributies, participaties; omslagen

Artikel 9
9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

De geldmiddelen van de co6peratie worden gevormd door:

contributies van leden, vast te stellen door de algemene vergadering;

uitgifte van participaties;

giften, donaties en erfstellingen;

subsidies;

overige verkrijgingen en baten.

Ieder lid is verplicht, naast de contributie, voor zover deze door de algemene
vergadering wordt vastgesteld, een bijdrage te leveren aan het eigen vermogen van
de cooperatie (ledenkapitaal) door middel van het nemen van één of meer
participaties. Deelneming middels participaties geschiedt onder gehoudenheid van de
verkrijger tot storting van het nominale bedrag ervan in geld, overeenkomstig de in
het in artikel 9.5 bedoelde participatiereglement gestelde voorwaarden.

De middelen van de codperatie kunnen alleen aangewend worden binnen de
doelstelling van de cobperatie.

De participaties zijn vorderingsrechten op naam en zijn overdraagbaar tussen de leden
onderling.

Tot de uitgifte van participaties en de voorwaarden waaronder de toekenning
geschiedt, wordt besloten door het bestuur, welk besluit is onderworpen aan de
goedkeuring van de algemene vergadering. Bij afzonderlijk reglement
(participatiereglement) vast te stellen door het bestuur, onder goedkeuring van de
algemene vergadering, wordt geregeld hetgeen naar het oordeel van het bestuur met
betrekking tot de participaties algemene regeling behoeft.

Naast voormeld ledenkapitaal betaalt ieder lid de door de algemene vergadering
vastgestelde omslagen betreffende eventuele bijzondere activiteiten of onvoorziene
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uitgaven.

Rechten bedingen en wijziging overeenkomst

Artikel 10
10.1.

10.2.

De codperatie kan ten behoeve van de leden rechten bedingen, echter te hunnen laste
geen verplichtingen aangaan. De codperatie kan nakoming van bedongen rechten
jegens en schadevergoeding aan een lid vorderen, tenzij dit zich daartegen verzet.

Het bestuur is bevoegd te besluiten tot het wijzigen van de met de leden in de
uitoefening van haar bedrijf aangegane overeenkomsten, mits de co6peratie zich deze
bevoegdheid in de overeenkomst op duidelijke wijze heeft voorbehouden. Een
verwijzing naar statuten, reglementen, algemene voorwaarden of dergelijke, is daartoe
niet voldoende. Op een wijziging kan de codperatie zich slechts beroepen indien de
wijziging schriftelijk aan het lid was medegedeeld.

Uitgesloten aansprakelijkheid

Artikel 11

Leden zijn niet aansprakelijk voor de schulden van de codperatie, noch tijdens hun
lidmaatschap noch later, noch voor een tekort ingeval van een ontbinding of gerechtelijke
vereffening.

Bestuur
Artikel 12



12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

De codperatie wordt bestuurd door een bestuur, bestaande uit ten minste drie (3)
bestuursleden. De algemene vergadering stelt het aantal bestuursleden vast.
Bestuursleden kunnen ook buiten de leden worden benoemd.

De leden van het bestuur worden benoemd door de algemene vergadering.
Bestuursleden kunnen door de algemene vergadering te allen tijde worden geschorst
en ontslagen. Een schorsing welke niet binnen drie (3) maanden wordt gevolgd door
ontslag door de algemene vergadering eindigt door verloop van die termijn. De
betrokken bestuurder moet in de gelegenheid gesteld zijn, gehoord te worden door de
algemene vergadering en de algemene vergadering.

Een eventuele honorering van de bestuursleden en de verdere voorwaarden van hun
benoeming worden vastgesteld door de algemene vergadering.

De algemene vergadering kan één (1) bestuurder de titel van voorzitter van het
bestuur geven. De algemene vergadering kan een bestuursreglement vaststellen
waarin aangelegenheden het bestuur betreffende worden geregeld. Een dergelijk
reglement mag niet in strijd zijn met het bepaalde in deze statuten.

Onderlinge taakverdeling bestuur

Artikel 13
13.1.

13.2.

De bestuursleden regelen onderling de taken, waarmee zij in het bijzonder zullen
worden belast. Deze regeling behoeft de goedkeuring van de algemene vergadering.
Ingeval van ontstentenis of belet van een bestuurder blijven de overige bestuurders
met het bestuur belast. Bij ontstentenis of belet van alle bestuurders berust het
bestuur van de cotperatie tijdelijk bij één (1) door de algemene vergadering daartoe
aangewezen persoon. De algemene vergadering heeft het recht om ook ingeval van
ontstentenis of belet van één of meer, doch niet alle bestuurders, een persoon als
bedoeld in de vorige alinea, aan te wijzen die alsdan mede met het bestuur is belast.

Bestuursvergaderingen en bestuursbevoegdheid

Artikel 14
14.1.

14.2.

14.3.

Het bestuur vergadert zo dikwijls een bestuurder het verlangt. Elk bestuurslid kan in
de bestuursvergadering één stem uitbrengen.

Het besluit bij volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen. Bij staking van
stemmen beslist de algemene vergadering.

Iedere bestuurder is bevoegd om door middel van een elektronisch
communicatiemiddel aan de bestuursvergadering deel te nemen, daarin het woord te
voeren en (indien daartoe gerechtigd) het stemrecht uit te oefenen, mits de
bestuurder via het elektronisch communicatiemiddel kan worden geidentificeerd,
rechtstreeks kan kennisnemen van de verhandelingen ter vergadering en kan
deelnemen aan de beraadslaging.

Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien hij
daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het
belang van de codperatie en de met haar verbonden onderneming of organisatie.
Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, wordt het besluit
genomen door de algemene vergadering.

Een bestuurder die een tegenstrijdig belang heeft meldt dat onverwijld aan de overige
leden van het bestuur.

Onder "tegenstrijdig belang" wordt in dit verband verstaan de situatie dat een
bestuurder door een persoonlijk belang of door zijn betrokkenheid bij een ander, met
dat van de codperatie en de met haar verbonden onderneming of organisatie niet
parallel lopend belang, niet in staat moet worden geacht het belang van de codperatie
en de met haar verbonden onderneming of organisatie integer en onbevooroordeeld te



14.4.

14.5.

14.6.

bewaken op een wijze die van een integer en onbevooroordeeld bestuurder mag

worden verwacht.

Het bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen, mits dit schriftelijk of op

reproduceerbare wijze langs elektronische weg geschiedt en alle stemgerechtigde

bestuurders met deze wijze van besluitvorming hebben ingestemd.

Van een aldus genomen besluit wordt, onder bijvoeging van de ingekomen stemmen,

door de secretaris een relaas opgemaakt, dat na mede-ondertekening door de

voorzitter bij de notulen wordt gevoegd.

De volgende besluiten van het bestuur zijn aan de voorafgaande goedkeuring van de

algemene vergadering onderworpen, waarbij de algemene vergadering zal besluiten

met een meerderheid van ten minste twee/derde (2/3) van het aantal uitgebrachte
stemmen in een vergadering waarin meer dan vijf procent (5%) van het aantal leden
aanwezig of vertegenwoordigd is; is dit quorum niet aanwezig, dan zal niet eerder dan
binnen veertien (14) doch niet later dan dertig (30) dagen na de dag van de eerste
vergadering, een tweede vergadering kunnen worden gehouden waarin rechtsgeldig
kan worden beslist ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden:

a. het verkrijgen, vervreemden, bezwaren, huren, verhuren en op andere wijze in
gebruik of genot verkrijgen en geven van registergoederen;

b. het aangaan of verbreken van duurzame samenwerking van de codperatie of een
afhankelijke maatschappij met een andere rechtspersoon of
personenvennootschap dan wel als volledig aansprakelijk vennoot in een
personenvennootschap;

c. het nemen van een deelneming door de codperatie, of een afhankelijke
maatschappij in het kapitaal van een vennootschap, alsmede het ingrijpend
vergroten of verminderen (waaronder begrepen het vervreemden van het gehele
belang) van zulk een deelneming;

d. het uitbreiden, vervreemden, bezwaren, huren, verhuren en op andere wijze in
gebruik of genot verkrijgen en geven van de onderneming van de codperatie;

e. het aangaan van financieringen en/of kapitaalstortingen en/of investeringen die
meer bedragen dan een bij besluit van de algemene vergadering bepaalde limiet
binnen een bepaalde periode;

f.  het aangaan van overeenkomsten waarbij de codperatie zich als borg of hoofdelijk
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidsstelling voor een schuld van een derde verbindt;

g. het vaststellen van de jaarlijkse begroting en/of een investeringsplan;

h. het sluiten, wijzigen of beé&indigen van arbeidsovereenkomsten;

i. een voorstel tot ontbinding van de codperatie of een afhankelijke
maatschappij(en);

j. aangifte van faillissement en aanvrage van surseance van betaling van de
codperatie of van afhankelijke maatschappij(en);

k. het verrichten van rechtshandelingen, voor zover niet reeds onder een van de
vorige nummers vallende, waarvan het belang of de waarde voor de codperatie
een door de algemene vergadering vastgesteld en aan het bestuur meegedeeld
bedrag te boven gaat of waardoor de cobdperatie voor langer dan één (1) jaar
wordt verbonden.

Het ontbreken van de goedkeuring van de algemene vergadering op een besluit als

onder 14.5 bedoeld, tast de vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuur of van

de bestuursleden niet aan.

Vertegenwoordiging

Artikel 15



Het bestuur alsmede twee (2) gezamenlijk handelende bestuurders vertegenwoordigen de
coOperatie.
Boekjaar; jaarverslag; rekening en verantwoording

Artikel 16
16.1.
16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

Het boekjaar valt samen met het kalenderjaar.

Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de codperatie zodanige
aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtingen
kunnen worden gekend.

Jaarlijks binnen zes (6) maanden na afloop van het boekjaar, behoudens verlenging
van deze termijn met ten hoogste vier (4) maanden door de algemene vergadering op
grond van bijzondere omstandigheden, maakt het bestuur een jaarrekening op
bestaande uit een balans, een winst- en verliesrekening en een toelichting en legt zij
deze voor de leden ter inzage ten kantore van de codperatie. Binnen deze termijn legt
het bestuur ook het jaarverslag ter inzage.

De opgemaakte jaarrekening wordt ondertekend door alle bestuursleden; ontbreekt de
ondertekening van één of meer hunner, dan wordt daarvan onder opgave van reden
melding gemaakt.

De codperatie zorgt dat de opgemaakte jaarrekening, het door de algemene
vergadering vastgestelde jaarverslag en de krachtens artikel 392 lid 1 van Boek 2 van
het Burgerlijk Wetboek toe te voegen gegevens vanaf de oproep voor de algemene
vergadering, bestemd tot behandeling van de jaarrekening, te haren kantore aanwezig
zijn.

De leden kunnen de stukken aldaar inzien en er kosteloos een afschrift van verkrijgen.
Voorts wordt de leden kosteloos een exemplaar van de jaarrekening toegestuurd aan
het adres vermeld in het ledenregister.

De jaarrekening wordt vastgesteld door de algemene vergadering die het bestuur
uiterlijk één (1) maand na afloop van de onder 16.3 bedoelde termijn doet houden.
Nadat het voorstel tot vaststelling van de jaarrekening aan de orde is geweest, zal aan
de algemene vergadering het voorstel worden gedaan om décharge te verlenen aan de
bestuurders voor het door hen in het desbetreffende boekjaar gevoerde beleid,
voorzover van dat beleid uit de jaarrekening blijkt of dat beleid aan de algemene
vergadering bekend is gemaakt.

De jaarrekening wordt door het bestuur binnen acht (8) dagen na haar vaststelling
neergelegd ten kantore van het bevoegde handelsregister.

Kascommissie

Artikel 17
17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

De algemene vergadering benoemt jaarlijks, doch uiterlijk dertig (30) dagen voor de
jaarvergadering, een commissie van ten minste twee (2) leden, die geen deel mogen
uitmaken van het bestuur, voor onderzoek van de stukken bedoeld in artikel 16. De
commissie brengt aan de algemene vergadering verslag uit van haar bevindingen.
Vereist het onderzoek bijzondere boekhoudkundige kennis, dan kan de commissie zich
op kosten van de codperatie door een deskundige doen bijstaan.

Het bestuur is verplicht aan deze commissie alle door haar gewenste inlichtingen te
verschaffen, haar desgewenst de kas en de waarden van de codperatie te tonen en
inzage van de boeken en bescheiden van de codperatie te geven.

Goedkeuring door de algemene vergadering van de rekening en verantwoording strekt
het bestuur tot decharge behalve voor wat niet uit de boeken blijkt.

Indien de goedkeuring van de rekening en verantwoording wordt geweigerd, benoemt
de algemene vergadering een andere commissie bestaande uit ten minste drie (3)
leden, welke een nieuw onderzoek doet naar de rekening en verantwoording. Deze



17.5.

commissie heeft dezelfde bevoegdheden als de eerder benoemde commissie. Binnen
een maand na de benoeming brengt zij aan de algemene vergadering verslag uit van
haar bevindingen. Wordt ook dan de goedkeuring geweigerd, dan neemt de algemene
vergadering die maatregelen welke door haar in het belang van de codperatie nodig
geacht worden.

Het bepaalde onder 17.1, 17.2 en 17.4 is niet van toepassing indien aan de
vergadering wordt overgelegd een verklaring omtrent getrouwheid door een
accountant als bedoeld in artikel 2:393 lid 1 Burgerlijk Wetboek.

Winstverdeling

Artikel 18

Ten aanzien van de blijkens de vastgestelde jaarrekening over het afgelopen boekjaar
behaalde winst, geldt het volgende:

18.1.

18.2.

Het bestuur kan, met goedkeuring van de algemene vergadering, besluiten een deel
van de winst toe te voegen aan een algemene winstreserve, waarover het bestuur vrij
kan beschikken.

Het bestuur kan, met goedkeuring van de algemene vergadering, besluiten (i) naar
rato van de nominale waarde van de door leden op dat moment gehouden participaties
aan die leden een percentage uit te keren (dividend) of (ii) participaties in te kopen.

Algemene vergadering

Artikel 19
19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

19.6.

19.7.

19.8.

Aan de algemene vergadering komen in de co6peratie alle bevoegdheden toe die niet
door de wet of door de statuten aan het bestuur zijn opgedragen.

Jaarlijks uiterlijk zeven (7) maanden na afloop van het boekjaar wordt een algemene
vergadering, de algemene jaarvergadering gehouden.

Een algemene vergadering wordt bijeengeroepen door het bestuur door middel van
een oproepingsbrief gericht aan de adressen van de leden zoals die bij de codperatie
bekend zijn.

Onder een oproepingsbrief wordt mede verstaan een langs elektronische weg
toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht aan het adres dat door hem voor dit
doel aan de codperatie is bekendgemaakt.

De datum waarop een algemene vergadering zal worden gehouden, wordt minstens
vier (4) weken van tevoren aan de leden meegedeeld.

De agenda wordt niet later dan de zevende dag voor de dag van de vergadering
toegezonden.

Het bestuur is verplicht voorstellen, die ten minste vijftien (15) dagen voor de
algemene vergadering door een zodanig aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen
van één tiende (1/10) deel van de stemmen in de algemene vergadering - per
aangetekend schrijven bij het bestuur zijn ingediend, op de agenda te plaatsen.

Over onderwerpen, die niet op de bekend gemaakte agenda zijn geplaatst, kan geen
beslissing worden genomen.

Algemene vergaderingen, niet zijnde de algemene jaarvergadering, worden gehouden
zo dikwijls als het bestuur of de algemene vergadering dit wenselijk oordeelt, of op
verzoek van een zodanig aantal leden als bevoegd is in de algemene vergadering ten
minste één tiende (1/10) van het aantal stemmen uit te brengen.

Indien aan het verzoek als onder 19.7 bedoeld binnen veertien (14) dagen geen
gevolg is gegeven in dier voege dat de vergadering binnen vier (4) weken wordt
gehouden, kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan op de wijze
waarop het bestuur de algemene vergadering bijeenroept of bij advertentie in een ter
plaatse waar de co6peratie gevestigd is veelgelezen dagblad. De verzoekers kunnen



alsdan anderen dan bestuursleden belasten met de leiding van de vergadering en het
opstellen van de notulen.

Voorzitter vergadering

Artikel 20

De algemene vergadering wijst de voorzitter van de algemene vergadering aan. De beslissing
van alle kwesties omtrent toelating tot de vergadering, stemmingen, orde-voorstellen en de
vergaderorde is bij uitsluiting voorbehouden aan de voorzitter.

Toegang algemene vergadering; stemrecht; besluitvorming

Artikel 21
21.1.

21.2.

21.3.

21.4.

21.5.
21.6.

21.7.

21.7.

Toegang tot de algemene vergadering hebben, voorzover niet geschorst:

21.1.1. de leden natuurlijke personen van de codperatie;

21.1.2. de leden rechtspersonen van de codperatie door middel van een of meer
bestuurders;

21.1.3. de leden personenvennootschappen (niet rechtspersonen) van de codperatie
door middel van een of meer (beherende) vennoten;

21.1.4. de leden van het bestuur;

21.1.5. ieder niet-lid mits met toestemming van de algemene vergadering.

Ieder lid van de codperatie heeft één stem. Ieder tot de vergadering toegelaten

persoon heeft het recht om het woord te voeren.

Het stemrecht wordt namens een minderjarig lid uitgeoefend door diens wettelijke

vertegenwoordiger.

Het stemrecht wordt door de leden rechtspersonen en voor de leden

personenvennootschappen (niet rechtspersonen) uitgeoefend door een van de

bestuurders respectievelijk een van de vennoten.

Tenzij de voorzitter anders bepaalt, wordt mondeling gestemd.

In afwijking van het onder 20.4 bepaalde kan ook schriftelijk worden gestemd, indien

daartoe voor of op de algemene vergadering minstens één tiende (1/10) van de

aanwezige stemgerechtigden of een bestuurder de wens te kennen geven.

Behoudens in de gevallen, waarin deze statuten een grotere meerderheid vereisen,

worden alle besluiten van de algemene vergadering genomen met volstrekte

meerderheid van uitgebrachte stemmen van de aanwezige leden. Blanco stemmen en

ongeldige stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht. Ieder lid kan zich

schriftelijk doen vertegenwoordigen door een ander lid, dan wel door een advocaat of

(kandidaat-)notaris.

a. het stemrecht kan worden uitgeoefend door middel van een elektronisch
communicatiemiddel;
b. vereist is dat de stemgerechtigde via het elektronisch communicatiemiddel kan

worden geidentificeerd, rechtstreeks kan kennisnemen van de verhandelingen
ter vergadering en het stemrecht kan uitoefenen;

C. vereist is voorts dat de stemgerechtigde via het elektronisch
communicatiemiddel kan deelnemen aan de beraadslaging;
d. stemmen die voorafgaand aan de algemene vergadering via een elektronisch

communicatiemiddel door een stemgerechtigde worden uitgebracht, doch niet
eerder dan op de dertigste dag voor die van de vergadering, worden gelijk
gesteld met stemmen die ten tijde van de vergadering worden uitgebracht;

e. in een huishoudelijk reglement kunnen voorwaarden worden gesteld aan het
gebruik van het elektronisch communicatiemiddel. Deze voorwaarden worden
telkens bij de oproeping bekend gemaakt.

Stemming over personen

Artikel 22
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22.1. Bij stemming over personen wordt bij de eerste stemming de volstrekte meerderheid
van uitgebrachte stemmen vereist.

22.2. \Verkrijgt bij de eerste stemming over personen niemand de volstrekte meerderheid,
dan heeft een herstemming plaats tussen de twee (2) personen, die bij de eerste
stemming de meeste stemmen hebben verkregen, of tussen zoveel meer personen, als
in aantal stemmen met een van deze twee (2) gelijk staan, bij welke herstemming met
gewone meerderheid van stemmen wordt besloten.

22.3. Bij staking van stemmen over personen beslist het lot. Bij staking van stemmen over
zaken wordt het voorstel geacht te zijn verworpen.

Reglementen
Artikel 23

23.1. De algemene vergadering kan een of meer reglementen vaststellen en kan deze
wijzigen of opheffen.

23.2. Een reglement mag niet in strijd zijn met de wet of met deze statuten.

Statutenwijziging
Artikel 24

24.1. Een besluit tot wijziging van de statuten van de codperatie vereist een meerderheid
van twee derde (2/3) van de uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin meer
dan tien procent (10%) van het aantal leden aanwezig of vertegenwoordigd is. Is dit
quorum niet aanwezig, dan zal niet eerder dan binnen veertien (14) doch niet later
dan dertig (30) dagen na de dag van de eerste vergadering, een tweede vergadering
kunnen worden gehouden waarin rechtsgeldig kan beslist ongeacht het aantal
aanwezige of vertegenwoordigde leden. Een besluit tot statutenwijziging kan worden
genomen op voordracht van het bestuur of de algemene vergadering.

24.2. De oproep tot de algemene vergadering waarin wijzigingen van de statuten wordt
voorgesteld dient dat onderwerp uitdrukkelijk te vermelden en de mededeling dat ten
minste vijf (5) dagen voor de vergadering een afschrift van het voorstel waarin de

voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen ten kantore van de co6peratie voor
de leden ter inzage is gelegd tot na afloop van de dag waarop de vergadering is
gehouden.
24.3. Een wijziging van de statuten treedt niet in werking dan nadat daarvan een notariéle
akte is opgemaakt. Tot het doen verlijden daarvan is ieder bestuurslid bevoegd.
24.4. Leden kunnen door opzegging van het lidmaatschap de toepasselijkheid te hunnen
aanzien ontgaan van wijzigingen in de statuten en reglementen welke tengevolge
hebben dat de aansprakelijkheid van de leden voor de verbintenissen van de
codperatie worden verhoogd of de verplichtingen van de leden tegenover de codperatie
worden verzwaard, mits die opzegging geschiedt binnen een maand nadat tot de
desbetreffende wijziging is besloten en hem dat besluit is medegedeeld of bekend
geworden is.
Overige besluiten
Artikel 25
Op een besluit tot fusie, splitsing, omzetting of ontbinding van de codperatie is het bepaalde
onder 24.1 en 24.2 van overeenkomstige toepassing.
Vereffening; batig saldo
Artikel 26
26.1. Na ontbinding is het bestuur belast met de vereffening tenzij door de algemene
vergadering welke tot de ontbinding besloot een of meer anderen als vereffenaars zijn
aangewezen.
26.2. Gedurende de vereffening is het bij of krachtens deze statuten bepaalde zoveel
mogelijk van toepassing.
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26.3. Van het eventueel batig saldo na vereffening wordt allereerst, zo mogelijk, aan de
leden terugbetaald het nominale bedrag van de door hen gehouden participaties.

Het eventueel resterende batig saldo vervalt aan degenen die ten tijde van het besluit
tot ontbinding lid van de codperatie waren. Ieder lid ontvangt een aandeel naar rato
van de ten tijde van de ontbinding gehouden participaties. Bij het besluit tot
ontbinding kan door de algemene vergadering echter aan het batig saldo een andere
bestemming worden gegeven.

26.4. Een besluit tot aanwending van restant van het batig saldo na de terugbetaling van het
nominale bedrag op de uitgegeven participaties vereist een meerderheid van
twee/derde van de uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin meer dan tien
procent (10%) van het aantal leden aanwezig of vertegenwoordigd is. Is dit quorum
niet aanwezig, dan zal niet eerder dan binnen veertien (14) doch niet laten dan dertig
(30) dagen na de dag van de eerste vergadering, een tweede vergadering kunnen
worden gehouden waarin met een meerderheid van twee/derde van de uitgebrachte
stemmen rechtsgeldig kan worden beslist ongeacht het aantal aanwezige of
vertegenwoordigde leden.

26.5. Leden noch oud-leden zijn aansprakelijk voor enig tekort dat bij vereffening van het
vermogen van de cobperatie resteert.

26.6. De boeken, bescheiden en andere gegevensdragers van de codperatie moeten na
afloop van de vereffening gedurende de daartoe door de wet gestelde termijn worden
bewaard.

Slotbepaling
Artikel 27

De algemene vergadering besluit in alle gevallen waarin deze statuten of een reglement niet

voorzien en in alle kwesties omtrent de uitleg van de bepalingen van deze statuten en

reglementen of besluiten dan wel in alle kwesties uit een of ander voortvloeiende.
(einde statuten)



